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Styrelsen med helheten i klubben

Vi blickar tillbaka pA 2014 med en sAsong och en bana, som hade stora fdrviintnlngar
p5 sig efter 2013 och Jag tror ingen blev besv^iken d3 banan kanske tlll och med var
sn6ppet bAttre an 2013. Vi kan med stolthet Ster visa upp en bana som kan
konkurera med dvriga banor i Norrland nar det giiller kvalitet och finish.
Vintern var grym mot v6ra greener, men tack vare ett beslut att redan under januari
och februari hacka isen och ta bort den fr8n greenerna sB lyckades Vi med bedriften
att ha klart godkAnda greener redan i siisongstart. Det har varit en sasong som i

likhet med tidigare 3r varit fylld av huindelser som p5verkat oss som golfare i

H ussborg Golfklubb.

. Mikael Nordberg fr8n Svensk Jordelit arbetade femte eret som inhyrd Course
Ma nager.

. John Long hade fortsatt tjdnsten som proltriinare och utbildare och svarade for
spelmomentet for nybdrjare. Teorldelen baseras p6 sjiilvstudier och web
baserad skrivning f6r godkiin nande.

. Goltueckan undei dirigent Hans Karlsson en total framg5ng med over 800
startande fordelade pd sex tdvlingsdagar.

. Arbetet med Golfbanan och dess finish har fortsatt aven 2014 och delar av
bankommitten har lagt ned ett mycket stort arbete som det 95r att folja pE

klubbens hemsida under kommitt6n. Bankommitt6n har vidare unde-r nagra

timmar per vecka varit lank mellan Mikael och arbetsfdrdelningen pd banan'

Antalet medlemmar har okat marginellt mot 2013 och vi inom klubben hoppas att det

dr en trend som hSller i sig aven 2015. Hussborg har iiven 2014 haft avtal med

foretaget A-golf som genom mail stallt ett antaliregor till samtliga som gastat-V8r

bana i0t+. iack varJdessa svar har vi f|tt viirdefulla kunskaper aven infor 2015 och

iu"n r.*u pE oss att leva upp till resultaten trln 2Q74. Namnas- kan att Hussborg

n..""0" ia 13:e plats nat det geillet service och bemotande pA golfanliiggningar i

sv".ige oin v8r tidigare 1 plats i6r restaurangen blev 2014 en hedrande 2 plats efter

Bestad.

Greenfee qAster har under 2014 okat nSgot i antal, men minskat i pengar d5 flertalet
g;iGi Lo;me. ftEn v6ra samarbetsklubbar. Konceptet golfpaket har gliidjande en

fl,truti po.itiu trend med olika prtslosningar. Klubben kommer diirmed fortsatt att
siddja tterrg8rden att fortsatt jobba for att Vi skall bli en aktiv part i Hussborgs

ambltion ati bli dlstriktets koncept med en bra bana fdr gotf, bra mat och boende mitt
ien golfbana.

Aven 2014 hade var PGA Pro John Long hand om juniortraningen och "grdna kortet"

kurser fdr de som vill borja med golf. N4ed facit i handen s6 var antalet personer som

gick kursen n39ot fiirre An 2013 (ca 25 personer) deltog i 6rets kurser'

Aret slutade med att vi var 586 medlemmar i klubben, varav 23 var passiva Antal'

som innehar spelraittsbevis, har tyvdrr minskat med 5 personer 2014'
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Nar det galler ekonomin redovisar klubben ett positivt resultat f6r 2014. Kansliet har
2014 varit bemannat av John Lono och Sara Strandbero som varit anstdllda av
HerrgSrden dar John i sin roll som-PGA pro hanterat sp6lmomenten i grdna kort
utbildningen. Sponsorintiikterna ligger som tidigare pE bandgaren och 2014 har det
tillkommit en hilsponsorer och fdrsvunnit tv5. Hela hanteringen och forsAljning av
reklam och sponsring kommer iiven fortsatt att hanteras av Hussborg Herrgdrd, vilket
dairmed skapar baftre forutsaittningar for paketl0sningar anpassade till sponsorernas
6nskem3l. Banan har infdr 2015 Stta ledioa h8l som det iobbas fdr att hitta soonsorer
till infor 2015.

Styrelsen kommer att st6 fast med mSlsiittningen att under 2015 fortsatta pE den
inslagna vdgen och vdrda ett gott samarbete med Hussborg HerrgSrd och darmed
sakerstiilla att de medel vi tillsammans skaDar i klubben iforsta hand kommer
medlemmarna till del. genom att kunna erbjuda en forstklassig bana.

Som tidigare 3r kan man inte nog prisa allt jobb klubbens kommitt6er lagger ned
under hela sasongen. Detta galler alla inblandade utan att safta n6gon framfdr den
andre. Styrelsen har 2014 haft 5 protokollforda moten. Modellen med adjungerande
infor varje mOte kommer att fortgS Aven 2015 d3 6renden i v8r golfklubb ligger
mycket mer p3 verksamhet inneliggande sasong An pE investeringar i en framtid.

Det ar en fdrhoppning att 2015 skall bli det 3r dd anliiggningen Hussborg iintligen
genererar vinst som dE forhoppningsvis kan reinvesteras^ i anlaggningen 

^och 
dA aven

golfbanan. Muren bakom adertonde green som rasade pd grund av ett vSldsamt
skyfall 2013 eir 6ter pi plats i helt nytt utfdrande. lvlaskinparken har utdkats med en
ruffklippare sA att det nu finns tvi st att tillg8., For att mdta en allt hogre servicegrad
och oversyn av maskinparken har Hussborg fortsatt Kai Huotarl anstallt.

Med 2014- i backspegeln och med den ^vetskap 
som gastundersokningen gav 6r det

fortsatt sA att det stora jobbet ar att fd fler greenfee gaster, fler konferensgdster
samt en fortsatt satsning pd fler evenemang som ger kannedom om Hussborg.
Gl.idjande kommer Ljungarocken Ster 2015 och med det en stor inbjudningstavling
den 11 Juli samt att alla ar overtygade om att 2014 3rs golfvecka skall kunna nE 6nnu
fler spelare vecka 30 2015. Arbetet med losningen paketerade golfpaket fortsatt Ar
den losning som ar effektivast i arbetet med att trygga ekonomin inom konceptet
Hussborg och diirmed ge oss medlemmar en kanonbana att spela pa.

Vidare iir det for klubben helt avgdrande att Agarna fortsatt visar lengsiktigt intresse
for Hussborg och att de ser klubben som motor pE anlaggningen under golfsasongen
och att de aven under 2015 fortsiitter sina investeringar i hela anlaiggningen
Hussborg.

Golfhailsningar - Gunnar Dahl


